Zafacznik do uchwaty Nr 2/2011 Walnego Zebrania Cztomkstowarzyszenia
Krélewski Gdiciniec Podlasia z dnia 29.01.2011 r

STATUT STOWARZYSZENIA
Krolewski Gosciniec Podlasia

Rozdziat | Postanowienia ogoélne
§ 1.

Stowarzyszenie o nazwie Krélewski €&miec Podlasia, zwane dalej ,Stowarzyszeniem",
jest dobrowolnym, samaogdnym, trwatym zrzeszeniem o0soOb fizycznych, o celacé
zarobkowych, dziatagym jako Lokalna Grupa Dziatania (LGD) w rozumiempitzepisow
w sprawie Sektorowego Programu Operacyjnego ,Rkstryzacja i modernizacja sektora
zywnaosciowego oraz rozwdj obszaréw wiejskich", zwanychleflg,przepisami SPQO",
majacym na celu dziatanie na rzecz rozwoju obszarovskieh, a w szczegolrsoi:
1) opracowanie i realizagjdla obszaru gmin Dobrzyniewo Be, Krypno, Jasiondéwka,
Knyszyn - Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) w rozwemniu ustawy z dnia 7 marca 2007 r.
0 wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatérmndkow Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich, pisaapi wykonawczych do tej ustawy
oraz przepiséw Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskiah7-2013 (PROW).
2) wspieranie dziafana rzecz realizacji LSR dla obszaru gmin, o ktbhmyoowa w pkt 1,
3) promocg obszaréw wiejskich pofmnych w gminach, o ktérych mowa w pkt 1,
4) mobilizowanie ludnéci do wzkcia aktywnego udziatu w procesie rozwoju obszarow
wiejskich pot@onych w gminach, o ktérych mowa w pkt 1,
5) edukacja, upowszechnianie i wymganformaciji o inicjatywach zwizanych z aktywizagj
ludndsci na obszarach wiejskich patenych w gminach, o ktérych mowa w pkt 1.

§ 2.
Stowarzyszenie dziakgj na rzecz zréwnowanego rozwoju obszarow wiejskich, mazak
na celu ochrogpg oraz promogj s$rodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobow
historyczno - kulturowych, rozwdj turystyki i spartoraz popularyzagji rozwoj
produkcji wyrobow regionalnych i tradycyjnych.

§ 3.
Siedzily Stowarzyszenia jest Dobrzyniewo z2u



§ 4.
1. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw:
1) ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rgawabszarow wiejskich z udziatem
srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rpe®@bszarow Wiejskich (Dz. U. Nr
64, poz. 427 z 2007 r. z pd. zm.);
2) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz.
855 z p@n. zm.);
3) rozporadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wraa 2005 r. w sprawie wsparcia
Rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski FundR@siny na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich (Dz. Urz. UE 1277 z 21.10.2005 r. str.1)
oraz niniejszego Statutu.
2. Stowarzyszenie nie prowadzi dziataélciggospodarcze).
§ 5.
1. Stowarzyszenie nmme by czlonkiem krajowych i nadzynarodowych organizaciji
0 podobnym celu dziatania.
2. Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszaageakraju, a w szczegoléw obszar
gmin: Dobrzyniewo Due, Krypno, Jasionéwka i Knyszyn.
3. W celu realizacji celéw statutowych Stowarzyszenaze dziatd poza granicami kraju.

4. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

Rozdziat Il Zasady dziatania Stowarzyszenia

§ 6.
Stowarzyszenie realizuje swoj cel w szczegéithpoprzez:
1) organizowanie i finansowanie:
a) przedsgwzi¢¢ o charakterze edukacyjnym, informacyjnym lub sekebwym, w tym
seminariéw, szkolg konferencji i konkurséw,
b) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targpkazy i wystawy, stacych zwlaszcza
promociji regionu i jego tesamdci kulturowej,
c) dziatalngci propagandowej, promocyjnej, informacyjnej i goaficznej, w tym:
- opracowywanie i druk broszur, folderéw, plakatow,
- opracowywanie i rozpowszechnianie materiatéw audioalnych,
- tworzenie stron internetowych,
- przygotowywanie i rozpowszechnianie innych matémalo charakterze reklamowym

lub promocyjnym,



2) prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie pipygovania projektow
inwestycyjnych zwgzanych z realizagjLSR,
3) wspotprag | wymiare doswiadczeéd z instytucjami publicznymi i organizacjami
pozaradowymi dziatagcymi w zakresie okjym celem Stowarzyszenia na poziomie
krajowym i medzynarodowym,
4) wspieranie rozwoju infrastruktury,
5) dziataln@¢ na rzecz osob niepetnosprawnych,
6) budowanie wzajemnych wai migdzyludzkich i rozwégwiadomdaci obywatelskiej,
7) kultywowanie tradycji historycznych i kulturowyakgionu,
8) podejmowanie i wspomaganie programow integracyjnych
9) prowadzenie innych dziatgprzewidzianych dla LGD w przepisach PROW.
§7.
Stowarzyszenie realizag cel statutowy mie powotd& inne jednostki organizacyjne
w granicach dopuszczonych prawem.
§ 8.
Realizupc cel statutowy Stowarzyszenie opiera sa pracy zatrudnionych pracownikéw

oraz dziatalnéci spotecznej jego cztonkow.

Rozdziat 11l Cztlonkowie Stowarzyszenia
§9.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moly¢ osoby prawne, a w tym jednostki

samoradu terytorialnego oraz peinoletnie osoby fizyczkiére:

1) spetny warunki okrélone w ustawie - Prawo o stowarzyszeniach,

2) dziatap na rzecz zrownowanego rozwoju obszarow wiejskich | przedstawi
rekomendag (wskazanie) zawieraga W szczegOlnéci pozytywr opinig tym
zakresie udzieloanprzez jeden z podmiotéw dziasgych na obszarze, dla ktérego
ma by opracowana LSR lub ktérego dotyczy LSR:

a) partnera spotecznego lub gospodarczego w romumpgzepisow o Narodowym Planie

Rozwoju,

b) gmirg wiejska,

C) gmirg miejsko - wiejsk,

d) zwiazek midzygminny,

e) inm osole prawr, ktorej dziatalné¢ obejmuje realizagjcelu Stowarzyszenia,

3) ztaza deklaragt cztonkowsls.



8 10.
Nabycie i stwierdzenie utraty cztonkostwa w Stowareniu nagpuje na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia.
§ 11.
1. Czionek zwyczajny Stowarzyszenia jest ok@any:
1) propagowa cel Stowarzyszenia i aktywnie uczestnicayrealizacji tego celu,
2) przestrzegapostanowié Statutu,
3) optaca sktadki cztonkowskie,
4) brat udziat w Walnych Zebraniach Cztonkow.
2. Czionek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
1) wybier& i by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia, przy czym mzlolgdacy osola
prawrg dziata we wladzach Stowarzyszenia przez swojegedstawiciela,
2) sktad& Zarzmdowi Stowarzyszenia wnioski dotygz dziatalnéci Stowarzyszenia,
3) bra¢ udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie @gedicciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym,
4) wstepu na organizowane przez Stowarzyszenie imprezyiaihe.
812.
Utrata cztonkostwa przez czionka zwyczajnego Staysrenia nagpuje wskutek:
1) ztazenia Zaradowi pisemnej rezygnacji,
2) wykluczenia przez Zasd:
a) za dziatalné¢ niezgodn ze Statutem lub uchwaWtadz Stowarzyszenia,
b) z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnyrokiem gdu,
3) cofnkcia rekomendacji, o ktérej mowa w 8 9 pkt 2,
4) smierci cztonka bdacego osoba fizyczn
5) likwidacji lub utraty osobow&ei prawnej przez cztonkacacego osol prawn.
813.
1. Czionkiem wspieracym Stowarzyszenia me by osoba fizyczna, prawna, w tym
jednostka samogglu terytorialnego, cha przekaza srodki finansowe, darowizn
rzeczow, maptkowa lub inny rodzaj pomocy na rzecz Stowarzyszenia si@ajc Sk
0 cztonkostwo zwyczajne.
2. O przygciu w poczet cztonkdw wspiergjych decyduje Zarsg podejmujc stosown
uchwak, w ktorej okrgéla zasady wspierania Stowarzyszenia przez cztonka.
3. Cztonek wspieracy wptaca wpisowe, w kwocie ustalonej przez Zdrdecz jest

zwolniony ze sktadek cztonkowskich.



4. Utrata cztonkostwa, o ktorym mowa w ust. 1, apsje wskutek:
1) ztozenia Zaradowi pisemnej rezygnaciji,
2) wykluczenia przez Zasd:
a) za dziatalné¢ niezgodn ze Statutem lub uchwatvtadz Stowarzyszenia,
b) z powodu nie realizowania ustalonych zasad wspigiatowarzyszenia,
3) likwidacji lub utraty osobow&ei prawnej przez cztionkagtlacego osob prawn.
5. Czilonkowie wspieragy map prawo:
1) sktad@ Zarzmdowi Stowarzyszenia wnioski dotygz dziatalnéci Stowarzyszenia,
2) bra udziat w posiedzeniach wtadz Stowarzyszenia zegtodoradczym, na zaproszenie
tych wiadz.
§14.
Od wuchwaly Zargdu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi Stowarzysaen
przystuguje odwotanie zimne do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 21 ddi
dnia dokczenia uchwaly Zawdu o wykluczeniu. Uchwata Walnego Zebrania jest

ostateczna i jest podejmowana na nagalym Walnym Zebraniu.

Rozdziat IV Wladze Stowarzyszenia
815.

1.Wiadzami Stowarzyszenia:s
1) Walne Zebranie Cztonkdw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Rada.
2. Nie mazna by jednoczénie cztonkiem Rady, Zasdu i Komisji Rewizyjnej.
3. Kadencja Rady, Zasdu i Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.
4. Kadencja, o ktorej mowa w ust. 3 nie imoskaiczy¢ sie wezeniej niz w dniu wyboru
cztonkow tych wiadz na nawkadencog przez Walne Zebranie Czionkow.
5. W przypadku wyboru cztonka Zadu, Komisji Rewizyjnej lub Rady w trakcie kadenciji,
jego mandat wygasa réownoénée z mandatami cztonkow wybranych na pka kadenciji.
6. Mandat cztonka Zagdu, Komisji Rewizyjnej i Rady wygasa rowniesskutek:
1) smierci,
2) rezygnacji,
3) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkow,

4) cofnkcia rekomendacji, o ktérej mowa w 8§ 9 pkt 2 nireego Statutu,



5) utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu.
7. Wyganiccie mandatu, o ktérym mowa w ust. 6 stwierdza Walebranie Cztonkéw
w drodze uchwaty.
§16.
Z zastrzeeniem 8 17 ust. 4, uchwaly wiadz Stowarzyszeniaadap zwykta wigkszacia
gtosOw przy obecri@i co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glasnia.
§17.
1. Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zaydk co najmniej jeden raz w roku lub na
pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej albo Rady, poslamiapc 0 jego terminie, miejscu
obrad i propozycjach poadku obrad wszystkich cztonkow listami poleconynt v kazdy
skuteczny sposéb, co najmniej na 7 dni przed wyzmaan terminem.
2. W Walnym Zebraniu CztonkOw maguczestnicz§ zaproszeni przez Zaad gaccie.
3. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow e szczegOIngi:
1) uchwalanie kierunkow i programu dziatania Stowareysa,
2) ustalanie liczby cztonkéw Zagdu, Komisji Rewizyjnej i Rady,
3) z zastrzeeniem 8§ 18 ust. 2, wybor i odwotanie cztonkéw Zauz i Komisji
Rewizyjnej spérdd cztonkdéw Stowarzyszenia,
4) wybor i odwotanie cztonkow Rady,
5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawoad@arzdu, Komisji Rewizyjnej i Rady
w szczegolnéci dotyczcych projektow realizowanych w ramach LSR,
6) udzielanie absolutorium wgtujacemu Zarzdowi,
7) uchwalanie zmian Statutu,
8) podejmowanie uchwal w sprawie przygienia Stowarzyszenia do innych
organizaciji,
9) podejmowanie uchwaty w sprawie rozmania Stowarzyszenia,
10) rozpatrywanie odwola od uchwat Zarzdu, wniesionych przez cztonkow
Stowarzyszenia,
11) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrantar&dw,
12) opiniowanie projektu LSR opracowanego przezathr
13) opiniowanie propozycji Zagdu dotycacych projektow, ktére majzosta objete
dofinansowaniem na podstawie przepisow PROW,
14) nadawanie tytutu cztonka honorowego Stowarayisze
4. Podgcie uchwaly w sprawie zmiany Statutu, odwotaniaookbw Zaradu, Komisji

Rewizyjnej i Rady oraz rozwkania Stowarzyszenia, wymaga bezwzglej wickszgsci



glosébw przy obecnimi ponad potowy czionkébw Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia.
5. W przypadku braku kworum Walne Zebranie Czionkowzenby zwotane w drugim
terminie tego samego dnia 30 minutzpie] od godziny wyznaczonej na pierwszy termin.
W takim przypadku uchwatyasvazne bez wzgidu na ilg¢ obecnych cztonkdow.
6. Kazdemu czionkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia obecnerauWalnym Zabraniu
Cztonkéw przystuguje jeden gtos.
7. W sprawach, w ktérych niniejszy Statut nie zasya witaciwosci Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej lub Rady podejmowanie uchwat nigl€lo Walnego Zebrania Cztonkdw.

818.
1. Zarzad wybiera spérod swego grona Prezesa, dwoch Wiceprezeséw, Skarbrdo 7
cztonkéw Zarzdu.
2. Zarzad sktada si z co najmniej 50% cztonkéw zwyczajnych Stowarzysae
wskazanych przez poszczegoélne podmiatyabe partnerami spotecznymi i gospodarczymi,
dziatapcymi na obszarze dla ktérego mackhypracowany LSR lub ktérego dotyczy LSR,
przy czym w sktadzie Zaggdu nie mae by mniej niz 40% kobiet i mniej i 40 %
mezczyzn.
3. Do kompetencji Zardu naley:
1) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,
2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zgwn dziatanie w jego imieniu.
3) kierowanie bieaca prag Stowarzyszenia,
4) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,
5) ustalanie wysokgi sktadek cztonkowskich,
6) opracowywanie lub zlecanie opracowywania LSR,
7) przygotowanie lub zlecanie przygotowania do imdji projektow, ktore zostan
objete wnioskiem o dofinansowanie sktadanym na podstgndepiséw SPO,
8) powotywanie i odwotywanie kierownika Biura Stawgszenia oraz zatrudnianie innych
pracownikéw tego Biura,
9) ustalanie wielkéci zatrudniania i zasad wynagradzania pracownikowurdd
Stowarzyszenia,
10) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,
11) ustalanie regulaminu dziatania Rady.
4. Reprezentacja Stowarzyszenia jest dwuosobowa. Bdakia dwiadczeé woli w imieniu

Stowarzyszenia umocowanych jest dwoch Cztonkowatharzziatajcych heznie.



5. Posiedzenia Zasdu zwotuje i przewodniczy im Prezes, a w przypajigo nieobecnii
posiedzenie ma zwotd | prowadzé Wiceprezes Zaezlu.
6. Przy podejmowaniu uchwat Zadu w przypadku réwnej ikei gloséw decyduje gtos Prezesa,
a w przypadku jego nieobecmoWiceprezesa prowaglzego posiedzenie.
7. Uchwaly Zarzdu podpisuje Prezes, a w przypadku jego nieoliecjemlen z Wiceprezesow
prowadzcy posiedzenie.

§19.
1. Komisja  Rewizyjna wybiera sp@d swego grona Przewodnicego,
Wiceprzewodniczcego i od 1 do 3 cztonkdw.
2. Czionkiem Komisji Rewizyjnej nie nie by osoba skazana prawomocnym
wyrokiem za przegpstwo popetnione undinie. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mag
pozostawa z czionkami Zargdu w zwhzku makenskim, ani té w stosunku
pokrewigistwa, powinowactwa lub podlegia z tytutu zatrudnienia.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej naig
1) kontrola bigacej pracy Stowarzyszenia,
2) sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium diErZddu na Walnym Zebraniu
Czionkow,
3) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego ZebraniaoGizbw,
4) dokonywanie wyboru podmiotu m@gego zbadasprawozdanie finansowe Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami o rachunkaeio
4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje 1 przewakty im Przewodniczy,
a w przypadku jego nieobedud posiedzenie me zwotd | prowadzé
Wiceprzewodniczcy.
5. Przy podejmowaniu uchwat Komisji Rewizyjnej weypadku rownej iléci glosow decyduje
gtos Przewodnicgego, a w przypadku jego nieobegridViceprzewodniczcego prowadicego
posiedzenie.
6. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podpisuje Przewodnicg, a w przypadku jego nieobednd
Wiceprzewodnicacy prowadzcy posiedzenie.

§19%.
1. Rada jest wybierana przez Walne Zebranie Czionkdew&zyszenia sgood
cztonkbw tego zebrania. Rada wybiera ze swojegonayrd’rzewodnicrego oraz
Wiceprzewodnicgzcego Rady.
2. Liczba czionkéw Rady jest ustalana przez Walne &mierCztonkow, z zastrzeniem
ust. 3.



3. W sktad Rady wchodg przedstawiciele wszystkich trzech sektoréw: spoiego,
gospodarczego i publicznego, w proporcjach wynikgih ze sktadu cztonkéw LGD,
z zastrzeeniem ust. 4.
4. Co najmniej potow cztonkdéw Rady stanowipartnerzy gospodarczy i spoteczni oraz inne
podmioty reprezentage spoteczestwo obywatelskie, organizacje pozatawe, w tym
organizacje zajmage st zagadnieniami z zakresu ochroipdowiska naturalnego, oraz
podmioty odpowiedzialne za promowanie roweio mezczyzn i kobiet lub ich
przedstawiciele.
5. Do wyhcznej kompetencji Rady nale wybdr operacji zgodnie z art. 62 ust. 4
rozporadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wnze 2005 r. w sprawie wsparcia
Rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski FundRsiny na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich (Dz. Urz. UE 1277 z 21.10.2005 r. str.k)ore mag by¢ realizowane w ramach
opracowanej przez LGD Lokalnej Strategii Rozwoju.
6. Wyboér operacji, o ktérych mowa w ust. 5 dokonywgagt w formie uchwaty Rady,
podite] zwykla wickszacia gloséw przy obecrsgi co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do gtosowania.
7. Od uchwaty, o ktérej mowa w ust. 6 przystuguje vekiodawcy odwotanie do Walnego
Zebrania Cztonkow, za prednictwem Zarzdu.
8. Posiedzenia Rady zwotuje i przewodniczy im Prmmczcy, a w przypadku jego
nieobecnéci posiedzenie mie zwota | prowadzé Wiceprzewodniczcy.
9. Przy podejmowaniu uchwat Rady w przypadku rowiejci gtosow decyduje gtos
Przewodniczcego, a w przypadku jego nieobe&moWiceprzewodniczrego prowadcego
posiedzenie.
10. Uchwaly Rady podpisuje Przewodamy, a w przypadku jego nieobedob
Wiceprzewodnicacy prowadzcy posiedzenie.

8 20.
W razie zmniejszeniagskiadu wtadz Stowarzyszenia wymienionych w 8§ 16lugkt 2, 3
I 4 w czasie trwania kadencji tych wtadz, Zgtanaze zwot& Walne Zebranie Cztonkow
w celu uzupetnienia ich sktadu.

Rozdziat V Maijtek i rozwizanie Stowarzyszenia

8§ 21.
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skiladek cztonkovisskidarowizn, zapisow,
subwencji i dotacji, dochodow z wiasnej dziatdltiamraz ofiarnéci publicznej.

2. Funduszami i matkiem Stowarzyszenia gospodaruje Zalz



8§ 22.
1. Stowarzyszenie rozwizuje st na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czionkéw lub
w innych przypadkach przewidzianych w przepisaawar.
2. Podejmujc uchwat o rozwhzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw déare

sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie gtiaj Stowarzyszenia.

Przewodniezy
Walnego Zebrania Cztonkdéw
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